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Экзаменационные вопросы – 2013г. 

Правовые основы Российского государства

Конституционное право

1. Конституционные обязанности человека и гражданина.

2. Понятие конституции: ее сущность, юридическая природа, классификация конституций.

3. Статус депутата: конституционно-правовые основы.

4. Политические права и свободы человека и гражданина.

5. Конституционно-правовые основы гражданства РФ.

6. Социальные права человека и гражданина

Административное право
7. Основные признаки   и виды административно-правовых отношений. 

8. Административная  ответственность государственных гражданских служащих.

9. Административное правонарушение: понятие и признаки, правовая основа.

10. Понятие административно-правового статуса граждан.

11. Основные права и обязанности граждан в сфере государственного управления. 

12. Гарантии прав и свобод граждан в сфере государственного управления. 

13. Институт государственной службы. 

Гражданское и семейное право

14.  Понятие, способы, принципы осуществления гражданских прав и исполнения гражданских обязанностей.

15. Понятие, содержание, формы и виды права собственности.
16.  Договор: понятие и виды, порядок заключения.

17. Защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей.

Трудовое право

18. Охрана труда. Обязанности работника и работодателя по обеспечению безопасных условий труда.

19. Понятие, принципы и формы социального партнерства в сфере труда.

20. Коллективный договор. Порядок заключения и содержание.

Система государственного и муниципального управления

1. Государственное управление: понятие, функции, методы, формы.

2. Основные научные школы о государстве и управлении.
3. Институт президентства в зарубежных странах.

4. Система органов государственной власти в РФ.

5. Институт президентства в  Российской Федерации.

6. Правительство РФ: формирование, полномочия, функции, структура.

7. Федеральные органы исполнительной власти: структура, принципы образования, компетенция, внутренняя структура.

8. Федерализм как особая форма государственного устройства и управления.

9. Органы государственной власти и управления в субъектах РФ.

10. Формирование государственной политики и ее реализация.

11. Экономическая политика государства.

12. Социальная политика государства.

13. Управление административно-политической сферой.

14. Государственное управление чрезвычайными ситуациями.

15. Основные направления реформ государственного управления и государственной службы  в России.

16. Взаимодействие государственного и муниципального уровней управления в РФ.

17. Основные теории местного самоуправления.

18. Зарубежный опыт местного самоуправления. 

19. Реформа местного самоуправления в РФ.

20. Финансово-экономическая основа МСУ в РФ.

21. Муниципальная служба в РФ.

22. Формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления и формы участия населения в местном самоуправлении.

23. Органы местного самоуправления: структура, формирование, полномочия.

24. Социально-экономический потенциал муниципальных образований.

25. Муниципальные образования в России: основные виды, полномочия, проблемы.

Разработка управленческого решения

1.Управленческое решение: понятие, роль в процессе управления, требования, предъявляемые к управленческим решениям.

2. Классификация управленческих решений.

3.Формы разработки и реализации управленческих решений.

4.Основные этапы процесса разработки и принятия управленческих решений.

5. Роль коммуникаций и требования, предъявляемые к информации, в процессе разработки и принятия управленческих решений.

6.Дескриптивная и нормативная теория принятия решений: сравнительная характеристика.

7.Психологические факторы разработки и принятия управленческих решений.

8.Методология процесса разработки управленческих решений: системный, целевой, процессный, ситуационный подходы.

9.Внешняя и внутренняя среда организации как область принятия управленческих решений.

10. Технология, методы анализа и диагностики проблемной ситуации.

11.Неопределенность как характеристика ситуации: понятие, виды, способы уменьшения.

12.Риск в процессе разработки и реализации управленческих решений: понятие, виды, способы управления.

13. Методы выбора альтернатив в процессе принятия управленческих решений.

14. Организация и контроль исполнения решений.

15. Качество управленческих решений, методы управления качеством.

16. Эффективность управленческих решений.

17. Ответственность при принятии и реализации управленческих решений.

18. Принятие решений в рамках различных школ управления.

19. Прогнозирование в процессе принятия управленческих решений.

20. Коммуникации и информация в процессе разработки и принятия управленческих решений.

Региональная экономика и управление
1. Проблемы социально-экономического районирования; административно-территориальное деление страны, взаимодействие и взаимообусловленность экономического районирования и административно-территориального деления.

2. Пространственно-экономические трансформации; проблемы формирования единого экономического пространства в России;

3. Региональная социально-экономическая дифференциация; интеграция и дезинтеграция в территориальном аспекте.

4. Оценка роли региона в национальной экономике, методы, показатели; производственная специализация регионов; экономическая структура в территориальном аспекте, закономерности ее трансформации; структурная политика и структурная перестройка.

5. Территориальная организация регионального экономического развития; типы регионов (развитые и депрессивные, доноры и реципиенты, монопродуктовые и диверсифицированные и т.д.).

6. Проблемы устойчивого развития регионов разного уровня; мониторинг экономического и социального развития регионов разного уровня.

7. Управление экономикой регионов на национальном, региональном и муниципальном уровнях, функции и механизм управления; разработка, методическое обоснование, анализ, оценка эффективности организационных схем и механизмов управления;

8. Инструменты сглаживания пространственной поляризации (федеральные трансферты, фонд региональной поддержки и пр.), эффективность их применения; полюса и центры роста в региональном развитии

Геополитика

1. Современное геополитическое положение РФ (характеристика ядра, срединной зоны и внутренней периферии  российского геопространства).

2. Современное геополитическое положение РФ (характеристика внешней периферии российского геопространства).

3. Государственная  территория  и ее виды.

4. Понятия  «национальный интерес» и «национальная безопасность» применительно к государственному управлению (экономический аспект).

5. Понятия  «национальный интерес» и «национальная безопасность» применительно к государственному управлению (военный аспект).

6. Население Российской Федерации и Республики Татарстан (численность, этнический состав, особенности расселения на территории страны).

7. Нефть и нефтедобыча в современной политике России (общая характеристика, транспортировка и геополитическое значение).

8. Газ и газодобыча в современной политике России (общая характеристика, транспортировка и геополитическое значение).

9. Значение контроля за культурно-информационным пространством с точки зрения национальных интересов и национальной безопасности РФ.

10. Транспортная система России.

11.  Информационное единство страны и информационная безопасность.

Социология управления (ДЛЯ ЗАОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ!)
1.Место социологии управления в системе научного знания

2.Методологические основы социологии управления

3. Основные этапы развития социологии управления.

4. Социальная организация как объект социального управления

5. Внутренняя и внешняя среда социальной организации.

6. Организационное поведение.

7. Организационные изменения и организационное развитие.

8. Модели управления.

9. Управляемость организаций.

10. Управление и манипулирование.
Социология управления (ДЛЯ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ!)

1. Методологические основы социологии управления

2. Новая управленческая парадигма

3. Социальная организация как объект социального управления.

4. Инертная, оптимальная и агрессивная среда управления. Управление в условиях агрессивной среды.

5. Социологические теории организационного поведения.

6. Организационные изменения и организационное развитие. Модели организационного развития.

7. Управляемость организаций.

8. Социальная ответственность управления.

9. Технологии  управления конфликтами в организации.

10. Механические и органические структуры управления.
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